TISZAUJVAROS VAROS
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
8/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodast nyiijté szocilis ellata-
sokrol, azok igénybevételérdl és a fizetend6 téri-
tési dijakrol

Tiszatjvaros Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-
testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellata-
sokrol sz6olé 1993. évi III. térvény 92. § (1)-(2)
bekezdésében és a 132. § (4) bekezdés d) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, a szocialis igazgatas-
rol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi IIL
torvény 86. § (1) bekezdésében meghatarozott fel-
adatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. A rendelet hatilya

1. § (1) A rendelet hatalya kiterjed:

a) Tiszaujvaros kozigazgatasi teriiletén tartoz-
kodé és bejelentett lakohellyel rendelkezé
magyar allampolgarokra, bevandoroltakra
¢s letelepedettekre, hontalanokra, a magyar
hatosag altal menekiiltként, vagy oltalma-
zottként elismert személyekre, valamint
Tiszatjvaros kozigazgatasi teriiletén é16
hajléktalan személyekre,

b) a szocialis igazgatasrol és szocidlis el-
latasokrol szolo 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 7. § (1) bekezdésében
meghatarozott ellatasok tekintetében az a)
pontban foglaltakon tilmenden kiterjed az
Eurdpai Szocialis Kartat megerdsitd ofr-
szagoknak a Magyarorszag teriiletén
jogszeriien tartozkodo allampolgaraira is.

(2) A rendeletben meghatarozott szocialis

alapszolgaltatasok és szakositott
ellataisok  ellatasi  terillete — a
jelzorendszeres hazi  segitségnyujtas
kivételével — Tiszatjvaros kozigazgatasi
teriilete.

2. Eljarasi rendelkezések
Alapszolgaltatasok

2. § Tiszatjvaros Véiros Onkormanyzata a
személyes gondoskodast igénybevevok
szdmara a kovetkez6 szocialis
alapszolgaltatasokat biztositja:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

C) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyjtas,
e) iddsek nappali ellatasa,

f) fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa,
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g) hajléktalanok nappali melegeddje, mely a
téli idészakban az idészakos férdhelye-
ken hajléktalan személyek szdmara kri-
zishelyzetben éjszakai szallast biztosit.

Tiszatjvaros Varos Onkorményzata a 2. §
szerinti szocidlis alapszolgaltatdsokat a
Tiszaujvarosi Humanszolgaltato Kdozpont
keretén beliil biztositja.

A szocialis szolgaltatasok iranti igényt a
Tiszaujvarosi Humanszolgaltato Kdozpont
vezetdjéhez  kell  benyljtani  vagy
el6terjeszteni, aki jogosultsdg esetén a
szolgaltatast igényldvel — a csaladsegités
és a hajléktalanok nappali melegeddje
kivételével — megallapodast kot.

Az ellatas iranti kérelmekr6l, az intézmé-
nyi felvételrdl, intézményi jogviszony
megsziintetésérdl az intézményvezetd sajat
hataskorben dont.

4. § (1) Etkeztetésre raszorultak jogosultsagi

feltételeinek részletes szabalyai:
a) Eletkora miatt raszorult az a:
aa) 65 év alatti személy, aki Oregségi
nyugdijban, korhatar el6tti ellatasban
vagy szolgalati jarandésagban része-
siil és 6nmaga ellatasara iddlegesen
vagy véglegesen nem képes,
ab) 65 év feletti személy, aki Oregségi
nyugdijban részesiil.
b) Egészségi allapota miatt raszorulénak
kell tekinteni azt a személyt, aki:
ba) sulyos mozgaskorlatozott,
bb) rokkantsagi vagy rehabilitacios ella-
tasban részesiil,

bc) akut vagy kronikus betegsége miatt
onmagat ellatni iddlegesen vagy
véglegesen nem képes.

c) Fogyatékossaga miatt raszorulonak kell
tekinteni azt a személyt, aki a fogyatékos
személyek jogairol és esélyegyenloségiik
biztositasarol szo6lo torvény alapjan fo-
gyatékossagi tamogatisban  részesiil,
vagy a fogyatékossaggal é16k nappali el-
latasat veszi igénybe.

d) Pszichiatriai és szenvedélybetegsége mi-
att raszoruldnak kell tekinteni azt a sze-
melyt, aki fekvObeteg gyogyintézeti
vagy bentlakasos intézeti ellatasban nem
részesiil, és Oonmaga ellatasara részben
képes.

¢) Hajléktalansdga miatt raszorulénak kell
tekinteni azt a személyt, aki lakoéhellyel
nem rendelkezik, &jszakdit Tiszaujvaros
kozigazgatasi teriiletének kozteriiletein
tolti, vagy a Hajléktalanok Atmeneti
Szallasanak lakdja.

f) Szocialisan raszorulonak kell tekinteni az
alapdsszegll, az emelt sszegli, valamint
a kiemelt apolasi dijban, a 18. életévét
betoltott, tartdosan beteg hozzatartozoja-



@)

3)
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nak apolasat, gondozasat végz6 személy
részére nyujtott telepiilési tamogatasban,
idéskortak jaradékdban, egészségkaro-
sodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas-
ban részestil6ket, valamint azokat a fog-
lalkoztatas helyettesitd tdmogatasban ré-
szesliloket, akik 2015. februar 28. napja-
ig aktiv koruak rendszeres szocialis segé-
lyében részesiiltek.
A raszorultsagot a kérelmez6 a rendsze-
res pénzellatast megallapité hatarozat, a
tartos betegséget, sulyos mozgaskorlato-
zottsagot, fogyatékossagot, pszichiatriai
betegséget a haziorvos, az orvosszakért6i
szerv szakvéleménye, szakhatosagi allas-
foglalas, vagy a fekvGbeteg szakellatast
nyujté intézmény vagy teriiletileg illeté-
kes gyogyintézet szakorvosa altal kiadott
zarojelentés, igazolas alapjan igazolja.
Az oOnellatasi képességet az intézmény
vezetdje az 1. mellékletben szerepld
adatlap alapjan allapitja meg.
Az étkeztetés torténhet az étel:
a) kiszolgalasaval egyidejii helyben fo-
gyasztassal,
b) elvitelének lehetové tételével,
¢) indokolt esetben lakasra szallitasaval.
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b) hajléktalan személyek dtmeneti szalla-
sa,

c) idések otthona demens részleggel.

Az atmeneti elhelyezést, illetve a tartds
bentlakédst nyjtd intézményekben torté-
no ellatas iranti kérelmet, valamint az el-
latott és az intézmény ko6zott megkdotott
megallapodas felmondasat irasban a Ti-
szaujvarosi Humanszolgaltato Kozpont
vezetdjéhez kell benyujtani.

Az ellatas iranti kérelmekr6l az intéz-
ményvezetd dont.

Az ,Eziisthid” Iddsek Otthonaban az el-
helyezést az veheti igénybe, aki a kére-
lem benyujtasat megel6z6en legalabb 10
éves folyamatos tiszaujvarosi lakohellyel
rendelkezik és ez id6 alatt tiszaujvarosi
lakohelyén élt, valamint a kérelem be-
nyujtasakor is életvitelszertien tiszatjva-
rosi lakohelyén él.

A megallapodasban foglalt intézményi
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos
panasz kivizsgalasa az intézményvezetd
feladatkore.

Az intézményvezetd intézkedése ellen az
ellatast igénybevevé a fenntartbhoz for-
dulhat, killondsen

(5)  Helyben fogyasztisra a ,Tiszavirag” a) ha az intézményvezeté hataridén be-
Iddsek Klubjaban, a ,,Tiszaszederkény” liil nem intézkedik
Idések K}ubjéban, az ,Oszirdzsa” Idéf b) ha az intézményvezetd intézkedésé-
sek Klubjaban és az ,,Esély” Napkozi vel nem ért egyet.
1 OtthF)nban van lehetbség. ) (6)> Az intézményvezeté dontése ellen be-
(6)' Az étel hajléktalanok nappali melege- nydjtott panasz kivizsgaldsara, mélta-
ddjében torténd elfogyasztasara lehetd- nyossdg  gyakorlasira a  Képvisels-
ség van azon hajléktalan személy sza- testiilet jogosult.
mara, aki lakohellyel nem rendelkezik, (7 Az ,[Eziisthid” Idések Otthondba torténd
¢jszakiit Tiszaljvaros kozigazgatasi te- felvételi kérelem elutasitdsa miatt be-
riiletének kozteriiletein tlti, vagy a nyUjtott panasz tekintetében méltanyos-
Hajrl.ektalanok Atmeneti  Szallasanak sag gyakorlasira kizarolag legalibb 10
lakOJ'a- ) o éves tiszaujvarosi lakohely, mint jogo-
(7). Az étel hazhoz szllitasara csak akkor sultsagi feltétel fennallasa esetén van le-

van lehetdség, ha a kérelmezd egészsé-
gi allapota miatt az étel elvitelére nem
képes és az 1. melléklet alapjan kialli-
tott adatlap szerint raszorult.

Szakositott ellatasok

lil atmeneti elhelyezést és tartds bentla-
kast biztosit. Az atmeneti és tartos elhe-
lyezést nyqjtd intézmények tipusai:

a) iddskortiak gondozohaza,

hetbség.

3. Az intézményi jogviszony létesitése, megszii-

nése

6.§ (1) Az ellatas igénybevételének megkezdé-

) ) . sekor az intézmény vezetdje az ellatast

5.§ (1) TiszaGjvaros Varos Onkormanyzata a igényldvel, illetve torvényes képvisels-
személyes gondoskodast igénybevevok jével megallapodast kot.

szamara szakositott ellatasok keretén be- ) A megallapodas a Szt. 94/C. § (3) be-

kezdésében foglaltakon tal atmeneti el-
helyezést nyujté intézmények esetén
tartalmazza:

2 Modositotta: 7/2018. (I11.29.) rendelet 1. §.

1 Mbodositotta: 11/2019. (I11.28.) rendelet 1. §.
Hatalyos: 2019. 04.01-t61

Hatalyos: 2018. 04.01-t6l
3 Kiegészitette: 7/2018. (I[1.29.) rendelet 2. §.
Hatalyos: 2018. 04.01-t6l




a) aszolgaltatas targyat,

b) a szolgaltatas igénybevételének
helyét,

c) az ellatottak jogait, kételezettsége-
it,

d) a szolgaltatasnyujtd jogait, kotele-

zettségeit,

e) a szolgaltato titoktartasi kotelezett-
ségét,

f) apanasz gyakorlasanak modjat, he-
lyét,

g) a tavolmaradas elézetes bejelenté-
Sét,

h) a téritési dij 6sszegét tavollét ese-
tén,

i) az intézmény téritésmentes szolgal-
tatasait,

j)  a téritési dij elszdmolasanak mod-
jat a szolgaltatas megsziinése,
felmondasa esetén,

k) az értesitend6 hozzatartozo nevét,
lakcimét.

(3) Az intézményi jogviszony megsziinik:

a) az intézmény jogutdd nélkiili
megsziinésével,

b) ajogosult halalaval,

€c) a hatarozott idejli  intézeti
elhelyezés esetén a megjeldlt
id6tartam lejartaval, kivéve, ha az
Szt. rendelkezései alapjan az
elhelyezés id6tartama
meghosszabbithato,

d) az ellatott és az intézmény kozott
megkotott megallapodas felmon-
dasaval.

(4) Az ellatott és az intézmény kozott megko-
tott megallapodast

a) az ellatott, illetve térvényes képvise-
16je indokolas nélkiil,

b) az intézményvezetd (szolgaltato ve-
zetdje) az (5) bekezdés szerinti ese-
tekben,
irasban mondhatja fel.

(5) A (4) bekezdés b) pontja szerinti fel-
mondasnak akkor van helye, ha

a) az ellatott masik intézményben tor-
ténd elhelyezése indokolt vagy to-
vabbi intézményi elhelyezése nem
indokolt,

b) az ellatott a hazirendet sulyosan
megsérti,

c) az ellatott, a torvényes képviselGje
vagy a téritési dijat megfizetd sze-
mély téritésidij-fizetési kotelezett-
ségének — az Szt. 102. §-a szerint —
nem tesz eleget.

(6) A felmondasi idé:
a) alapszolgaltatas esetén tizenot nap,
b) bentlakasos intézmény esetén harom
hoénap.

4. Téritési dij

7. § Az intézményi téritési dij mértékét a 2.

melléklet tartalmazza azzal, hogy a személyi
téritési dij megallapitasanal az Szt. 115. §
alapjan megallapitott intézményi téritési
dijat kell alapul venni.

8.8 (1) A személyi téritési dijat az Szt. 115. § (2)

bekezdése és a 117. § (1) bekezdése
alapjan az intézményvezetd allapitja
meg.

(2) A személyi téritési dij Osszegét az
intézmény vezetdje targyév aprilis 30.
napjaig feliilvizsgalja. A feliilvizsgélat
alapjan megallapitott j személyi téritési
dijak targyév majus 1. napjatol
alkalmazandoak.

(3) A személyi téritési dijat havonta az
intézmény és az ellatast igénybe vevo
altal megkotott megallapodasban
meghatarozottak szerint kell megfizetni.

(4) A Tiszagjvarosi Intézménymitkodtetd
Koézpont vezetdje ellenérzi, hogy a
megallapitott  téritési dij befizetése
havonta megtorténik-e. Ha a kotelezett a
befizetést elmulasztotta, a Tiszaujvarosi
Intézménymiikodtetd Kozpont vezetdje
15 napos hatarid6 megjelolésével a
fizetésre kotelezett személyt irasban
felhivja az elmaradt téritési dij be-
fizetésére. Amennyiben a hataridé ered-
ményteleniil telt el, a Tiszagjvarosi In-
tézménymilkodtetd Kozpont vezetdje a
kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld
dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

9. § Amennyiben az ellatast igénybevevd az intéz-

ményvezeto altal megallapitott személyi téri-
tési dij mértékét, vagy a felmondas jogszeri-
ségét vitatja, az arrdl sz6l0 értesités kézhezvé-
telét6l szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz
fordulhat.

10. § (1) A nyilvantartott dijhatralékrol a Tisza-

ujvarosi Intézménymiikodtetd Kozpont
vezetje minden negyedévet kovetd
honap 15. napjaig tajékoztatja a pol-
garmestert.

(2) A polgarmester a Tiszaujvarosi Intéz-
ménymiikddtetd Kozpont vezetdjének
tajékoztatasa alapjan intézkedik a téri-
tési dijhatralék behajtasarol, és tajékoz-
tatja a Tiszaujvarosi Intézménymiikod-
teté Kozpont vezetdjét annak eredmé-
nyérdl vagy eredménytelenségérol.

(3) A Tiszaujvarosi Intézménymiikodtetd
Kozpont vezetéje negyedévente kez-
deményezi a behajthatatlan téritési dij-
hatralék torlését az onkormanyzattol.



5. Szocialpolitikai kerekasztal

11. § (1) A kerekasztal tagjai:

a)

b)

2

A3)
(4)

12.§ (1)

az Onkormanyzat miikodési teriiletén

szocialis intézményt mitkodtetd

fenntartok képviseldi:

aa) polgarmester vagy az altala felkért
személy,

ab) az illetékes szakbizottsag elndke,

ac) az onkormanyzat jegyzdje, vagy az
altala megbizott személy,

ad) a Nikodémus Id6sek Otthonanak

képviseldje,

az  intézmények és  tarsadalmi

szervezetek képviseloi:
ba) a Tiszatjvarosi Humanszolgaltato
Kd&zpont vezetdje,

bb) a Roémai Katolikus Egyhazkozség,
a Gorog Katolikus Egyhazkozség
képviseldi,

bc) a szolgaltatastervezésben és annak

végrehajtasaban partnerséget val-
lalo civil szervezetek képvisel6i.

A helyi szocidlpolitikai kerekasztal

évente legalabb egy alkalommal

iilésezik. Az {ilést a polgarmester vagy
az altala felkért személy hivja dssze.

A titkari teenddket a Polgarmesteri

Hivatal megbizott munkatarsa végzi.

A szocialpolitikai kerekasztal feladata:

a) a szolgaltatastervezési  koncep-
cibban meghatarozott feladatok
megvalosulasanak értékelése,

b) a feladatok végrehajtasanak folya-
matos figyelemmel kisérése,

c) vizsgalja az intézményi ellatas
hatasat a szocialis ellatérendszer
vonatkozasaban,

d) véleményezi az éves szocialis kolt-
ségvetést.

6. Zaré rendelkezések
Ez a rendelet — a (2) bekezdésben fog-

laltak kivételével — 2016. aprilis 1-jén
1ép hatélyba.

(2) A rendelet 2. § g) pontja, 4. § (6) be-

13.§ (1)

)

kezdése, a 2.1. melléklet 5. pontja
2016. november 1-jén Iép hatalyba.
Hatalyat veszti Tiszaujvaros Varos
Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének
a személyes gondoskodast nyujté szo-
cialis ellatasokrol, azok igénybevételé-
ol és a fizetendd téritési dijakrol szolo6
12/2011. (IV.08.) onkormanyzati ren-
delete.

Hatalyét veszti Tiszatjvéaros Varos On-
kormanyzata Képviselo-testiiletének a
szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli

Dr. Juhos Szabolcs s.k.
jegyzé polgarmester

ellatasokrol, valamint a természetben
nyujtott szocialis ellatasokrél sz6lo
5/2015. (I.27.) 6nkormanyzati rendelet
28. §-a és az azt megel6z0 alcim.

Braz Gyorgy s.k.



1. melléklet a 8/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Egészségi allapotra és szocialis koriilményekre vonatkozo adatlap a
szocialis étkeztetés/ebéd hazhozszallitas igénybevételéhez

(Tiszaujvarosi Humanszolgaltato Kozpont tolti ki)

1. A szocialis alapszolgaltatast kérelmezo adatai:

2. Egészségi allapotara vonatkozo adatok:

Mozgasképesség/segédeszkoz hasznalata:

Szenzoros funkciok:

Hal S, o

3 T
3.Egészségiigyi ellatasi igény:

Orvosi ellendrzés SzZKSEZeSSEEE: .. vviinriii ittt



4. Onkiszolgalas mértéke:

Onalléan Kisebb segitségre | Teljes segitséget

szorul igényel

Etel elkészitése,

elfogyasztasa

Testapolas, tisz-

talkodas

Oltozkodés

Haztartasi eszko-

zok hasznalata

Gyoégyszerek al-

kalmazasa

A fentiek alapjan 6nmaga ellatasara:

Datum: ......

képes,

nem képes, ezért az ellatas biztositasat indokoltnak tartom hatarozatlan
iddre.

nem képes, ezért az ellatas biztositasat indokoltnak tartom

......... éV............ho......napjatol - .........¢&v............ho......napjaig
hatarozott idore, melynek lejartat megel6zden igény esetén ujabb feliil-

vizsgalat sziikséges.

szocialis gondoz6 alairasa




2.1. melléklet a 8/2016. (111.31.) dnkormanyzati rendelethez*

ETKEZTETES
1. Szolgéltatasi onkoltség: 910 Ft/f6/ellatasi nap
2. Intézményi téritési dij: 550 Ft/f6/ellatasi nap

3. Az étkeztetés téritési dijkedvezménye jovedelemkategérianként, az intézményi té-

ritési dij szdzalékaban:

3.1. csaladban élok esetén

A B
3.1.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
312, jovedelme (Ft) Ebed
3.1.3. 0 —28.500 88%
3.14. 28.501 — 42.750 84%
3.1.5. 42.751 - 57.000 76%
3.1.6. 57.001 — 71.250 70%
3.1.7. 71.251 — 85.500 62%
3.1.8. 85.501 — 99.750 48%
3.1.9. 99.751 — 114.000 40%
3.1.10. 114.001 — 200.000 37%
3.1.11. 200.001 - 25%

4 Médositotta: 11/2019. (I11.28.) rendelet 2. §. Hatlyos: 2019. 04.01-t61




3. 2. egyedil €16k esetén

A B
3.2.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
3072 jovedelme (Ft) Ebéd
3.2.3. 0-42.750 88%
3.24. 42.751 —57.000 80%
3.2.5. 57.001 - 71.250 2%
3.2.6. 71.251 — 85.500 66%
3.2.7. 85.501 - 99.750 58%
3.2.8. 99.751 — 114.000 52%
3.2.9. 114.001 — 128.250 44%
3.2.10. 128.251 — 200.000 39%
3.2.11. 200.001 - 25%

4. Fogyatékossaggal ¢lok nappali ellatasan beliil torténd étkezés szolgaltatasi 6n-
koltsége:

- reggeli: 180 Ft/fo/ellatasi nap

- ebéd: 910 Ft/fé/ellatasi nap

- uzsonna: 180 Ft/f6/ellatasi nap

4.1. Fogyatékossaggal €10k nappali ellatasan beliil torténd étkezés intézményi téritési
dija:

- reggeli: 110 Ft/f6/ellatasi nap

- ebéd: 550 Ft/fo/ellatasi nap

- uzsonna: 110 Ft/f6/ellatasi nap



4.2. Fogyatékossaggal ¢l6k nappali ellatasdnak keretében torténd étkezés téritési

dijkedvezménye jovedelemkategorianként, az intézményi téritési dij szazalékaban:

Ebéd esetében az étkeztetés téritési dijkedvezményeit tartalmazo 3.1. és 3.2. szdmu

tablazat alkalmazando.

A B
421 Fizetésre kételezett haVi Tél’itéSl dijkedvezmény
422 jovedelme (Ft) Tizbrai
4.2.3. 0 —40.000 67%
4.2.4. 40.001 — 32%
A B
4.21. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
4.2.2. jovedelme (Ft) Uzsonna
4.2.3. 0 —40.000 67%
4.2.4. 40.001 — 32%

5. A hajléktalansdga miatt raszorult személyek szdmara a napi egyszeri meleg élelem

téritési dijmentes.
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2.2. melléklet a 8/2016. (111.31.) dnkormanyzati rendelethez®

ETKEZTETES HAZHOZ SZALLITASSAL

1. Szolgaltatasi onkoltség: 1.290 Ft/f6/ellatasi nap

2. Intézményi téritési dij: 805 Ft/fo/ellatasi nap

3. Az étkeztetés hazhoz szallitassal téritési dijkedvezménye jovedelemkategorianként,

az intézményi téritési dij szazalekaban:

3.1. csaladban €16k esetén

A B
3.1.1. Fizetésre kotelezett havi
jovedelme (Ft) Téritési dijkedvezmény

3.1.2. 0—28.500 84%
3.1.3. 28.501 — 42.750 78%
3.1.4. 42.751 - 57.000 70%
3.15. 57.001 — 71.250 63%
3.1.6. 71.251 — 85.500 55%
3.1.7. 85.501 — 99.750 42%
3.1.8. 99.751 — 114.000 35%
3.1.9. 114.001 — 30%

5 Médositotta: 11/2019. (I11.28.) rendelet 2. §. Hatalyos: 2019. 04.01-t61
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3.2. egyediil €16k esetén

A B
391 Fizetésre kotelezett havi
jovedelme (Ft) Téritési dijkedvezmény

3.2.2. 0 -28.500 87%
3.2.3. 28.501 — 42.750 84%
3.2.4. 42.751 - 57.000 75%
3.2.5. 57.001 - 71.250 67%
3.2.6. 71.251 — 85.500 61%
3.2.7. 85.501 —99.750 52%
3.2.8. 99.751 — 114.000 45%
3.2.9. 114.001 — 128.250 36%
3.2.10. 128.251 — 30%
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2.3. melléklet a 8/2016. (111.31.) dnkormanyzati rendelethez®

HAZI SEGITSEGNYUIJTAS

1. Szolgaltatasi onkoltség: 570 Ft/f6/gondozési ora

2. Intézményi téritési dij: 355 Ft/f6/gondozési 6ra
3. A hazi segitségnyujtas téritési dijkedvezménye jovedelemkategorianként, az in-

tézményi téritési dij szazalékaban:

3.1. csaladban él6k esetén

A B
311 Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
jovedelme (Ft)
3.1.2. 0—28.500 85%
3.1.3. 28.501 - 42.750 78%
3.14. 42.751 - 57.000 73%
3.15. 57.001 — 71.250 66%
3.1.6. 71.251 — 85.500 61%
3.1.7. 85.501 — 99.750 57%
3.1.8. 99.751 — 114.000 51%
3.1.9. 114.001 — 142.500 37%
3.1.10. 142.501 - 171.000 19%
3.1.11. 171.001 — 12%

6 Modositotta: 11/2019. (II1.28.) rendelet 2. §. Hatalyos: 2019. 04.01-t61
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3.2.  egyediil él6k esetén

A B
3.2.1. Fizetesre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
jovedelme (Ft)
3.2.2. 0 —28.500 93%
3.2.3. 28.501 — 42.750 85%
3.2.4. 42.751 - 57.000 80%
3.2.5. 57.001 — 71.250 76%
3.2.6. 71.251 — 85.500 71%
3.2.7. 85.501 — 99.750 68%
3.2.8. 99.751 — 114.000 63%
3.2.9. 114.001 — 128.250 58%
3.2.10. 128.251 — 142.500 34%
3.2.11. 142.501 — 171.000 22%
3.2.12. 171.001 — 12%
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2.4. melléklet a 8/2016. (111.31.) dnkormanyzati rendelethez’

JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS

1. Szolgaltatasi onkoltség: 245 Ft/fo/ellatasi nap

2. Intézményi téritési dij: 245 Ft/fo/ellatasi nap

3. A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas téritési dija a személyi téritési dij megalla-
pitasahoz:
3.1Az Szt. 65. § (4) bekezdése alapjan szocidlisan raszorult személyek esetén:
téritésmentes.
3.2Az Szt. 116. § (2) bekezdése alapjan a Szocidlisan nem raszorultak esetén: 245

Ft/f6/ellatasi nap.

7 Modositotta: 11/2019. (II1.28.) rendelet 2. §. Hatalyos: 2019. 04.01-t61
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2.5. melléklet a 8/2016. (I11.31.) 6nkorményzati rendelethez®

NAPPALI ELLATAS

1. ,,Oszirozsa” 1d6sek klubja:

1.1. Szolgaltatasi onkoltség: 3.030 Ft/fo/ellatasi nap
1.2. Intézményi téritési dij: 1.990 Ft/fo/ellatasi nap

2. ,,Tiszaszederkény” Id6sek Klubja:

2.1. Szolgaltatasi onkoltség: 3.110 Ft/fé/ellatasi nap
2.2. Intézményi téritési dij: 1.990 Ft/f6/ellatasi nap

3. ,,Tiszavirag” Id6ések Klubja:

3.1 .Szolgaltatasi 6nkoltseég: 1.990 Ft/f6/ellatasi nap
3.2. Intézményi téritési dij: 1.990 Ft/f6/ellatasi nap

Az id6éskoraak nappali ellatasanak igénybe vétele téritési dijmentes.

4. ,Esély” Napkozi Otthon:

4.1. Szolgaltatasi onkoltség: 10.290 Ft/t6/ellatasi nap
4.2. Intézményi téritési dij: 6.555 Ft/f6/ellatasi nap

4.3. A fogyatékossaggal ¢l0k nappali ellatasanak téritési dija a személyi téritési dij

megallapitdsahoz: 100 Ft/f6/ellatasi nap

8 Modositotta: 11/2019. (II1.28.) rendelet 2. §. Hatalyos: 2019. 04.01-t61
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2.6. melléklet a 8/2016. (I11.31.) 6Snkormanyzati rendelethez®

SZAKOSITOTT ELLATAST NYUJTO INTEZMENYEK

1. Hajléktalanok Atmeneti Szallasa:
1.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 5.090 Ft/f6/ellatasi nap
152.700 Ft/f6/ellatasi honap
1.2. Intézményi téritési dij: 1.705 Ft/f6/ellatasi nap
51.150 Ft/fo/ellatasi honap
1.3. A hajléktalanok dtmeneti elhelyezését nyu;jto ellatas téritési dijkedvezménye
jovedelem kategorianként:
1.3.1. Amennyiben az igénybevevd havi rendszeres nettd jovedelme nem éri el az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét:
60 Ft/fo/ellatasi nap
1.800 Ft/f6/ellatasi honap
1.3.2. Amennyiben az igénybevevd havi rendszeres nettd jovedelme eléri az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét:
125 Ft/f6/ellatasi nap
3.750 Ft/fo/ellatasi honap
2. ,,Eziisthid” Gondozohaz:
2.1.1. Szolgéltatasi 6nkoltség napi 6tszori étkezéssel: 8.545 Ft/f6/ellatasi nap
256.350 Ft/fo/ellatasi honap
2.1.2. Szolgaltatasi onkoltség étkezés nélkiil: 6.895 Ft/f6/ellatasi nap
206.850 Ft/fo/ellatasi honap
2.1.3. Szolgaltatasi 6nkoltség reggeli: 295 Ft/fo/ellatasi nap
8.850 Ft/fd/ellatasi honap
2.1.4. Szolgaltatasi onkoltség tizorai: 90 Ft/fo/ellatasi nap
2.700 Ft/fo/ellatasi honap

9 Modositotta: 11/2019. (II1.28.) rendelet 2. §. Hatalyos: 2019. 04.01-t61
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2.1.5. Szolgaltatasi 6nkoltség ebéd:

2.1.6. Szolgaltatasi 6nkoltség uzsonna:

2.1.7. Szolgéltatasi 6nkoltség vacsora:

2.2.1. Intézményi téritési dij napi 6tszori etkezéssel:

2.2.2. Intézményi téritési dij étkezés nélkiil:

2.2.3. Intézményi téritési dij reggeli:

2.2.4. Intézményi téritési dij tizorai:

2.2.5. Intézményi téritési dij ebéd:

2.2.6. Intézményi téritési dij uzsonna:

2.2.7. Intézményi téritési dij vacsora:

880 Ft/f6/ellatasi nap
26.400 Ft/fo/ellatasi honap

90 Ft/t6/ellatasi nap
2.700 Ft/fo/ellatasi honap
295 Ft/fo/ellatasi nap
8.850 Ft/fd/ellatasi honap

6.290 Ft/fo/ellatasi nap
188.700 Ft/f6/ellatasi honap
4.960 Ft/fo/ellatasi nap
148.800 Ft/fd/ellatasi honap
185 Ft/f6/ellatasi nap
5.550 Ft/fo/ellatasi honap
80 Ft/fo/ellatasi nap
2.400 Ft/fo/ellatasi honap
800 Ft/f6/ellatasi nap
24.000 Ft/fo/ellatasi honap
80 Ft/fd/ellatasi nap
2.400 Ft/fo/ellatasi honap
185 Ft/fo/ellatasi nap
5.550 Ft/fé/ellatasi honap

2.3. Az iddskortak atmeneti elhelyezését nyu;jto ellatds  téritési dija a személyi

téritési dij megallapitdsdhoz: Napi 6tszori étkezés esetén az ellatott jovedelmé-

nek legfeljebb 60%-a, melynek 79%-a a szocialis szolgaltatas dija, 21%-a az ét-

kezés koltsége, melybdl:
- 14% a reggeli,

- 6% a tizorai,

- 60% az ebéd,

- 6% az uzsonna,

- 14% a vacsora koltsége.
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3. ,,Eziisthid” Idések Otthona (demens részleggel):

3.1.1. Szolgaltatasi 6nkoltség napi 6tszori étkezéssel: 11.800 Ft/fo/ellatasi nap
354.000 Ft/fo/ellatasi honap

3.1.2. Szolgéltatasi onkdltség étkezés nélkiil: 10.220 Ft/f6/ellatasi nap
306.600 Ft/fd/ellatasi honap

3.1.3. Szolgéltatasi onkoltség reggeli: 255 Ft/fo/ellatasi nap
7.650 Ft/fo/ellatasi honap
3.1.4. Szolgéltatasi 6nkdltség tizorai: 150 Ft/f6/ellatasi nap
4.500 Ft/fo/ellatasi honap
3.1.5. Szolgéltatasi onkoltség ebéd: 770 Ft/f6/ellatasi nap

23.100 Ft/f6/ellatasi honap

3.1.6. Szolgaltatasi 6nkdltség uzsonna: 150 Ft/fo/ellatasi nap
4.500 Ft/f6/ellatasi honap

3.1.7. Szolgaltatasi onkoltség vacsora: 255 Ft/fo/ellatasi nap
7.650 Ft/fo/ellatasi honap

3.2.1. Intézményi téritési dij napi Otszori étkezéssel:  3.425 Ft/f6/ellatasi nap

102.750 Ft/fo/ellatasi honap

3.2.2. Intézményi téritési dij étkezés nélkiil: 2.410 Ft/f6/ellatasi nap
72.300 Ft/fo/ellatasi honap
3.2.3. Intézményi téritési dij reggeli: 145 Ft/fo/ellatasi nap

4.350 Ft/f6/ellatasi honap

3.2.4. Intézményi téritési dij tizorai: 60 Ft/f6/ellatasi nap
1.800 Ft/fo/ellatasi honap
3.2.5. Intézményi téritési dij ebéd: 605 Ft/fo/ellatasi nap

18.150 Ft/f6/ellatasi honap

3.2.6. Intézményi téritési dij uzsonna: 60 Ft/f6/ellatasi nap
1.800 Ft/f6/ellatasi honap

3.2.7. Intézményi téritési dij vacsora: 145 Ft/fo/ellatasi nap
4.350 Ft/f6/ellatasi honap
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3.3. Az idéskortak tartds elhelyezését nyujto ellatas téritési dija a személyi téritési
dij megallapitasdhoz:
Napi 0tszori €tkezés esetén az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg,
melynek 70%-a a szocialis szolgaltatas dija, 30%-a az étkezés koltsége, mely-
bol:
- 14% a reggeli,
- 6% a tizorai,
- 60% az ebéd,
- 6% az uzsonna,

- 14% a vacsora koltsége.



